	№
	23.06.2022 йилдаги акциядорларнинг умумий йиғилишида қабул қилинган қарорлар бўйича овоз бериш якунлари

	1
	Умумий йиғилиш регламенти хамда саноқ комиссияси раиси ва аъзолигига тавсия қилинган номзодлар бир овоздан тасдиқлансин

	2
	Жамият Кузатув кенгашининг 2021-йилда амалга оширган ишлари бўйича хисоботлари тасдиқлансин

	3
	“Фарғона Дори-Дармон” АЖ нинг 2021 йил молия-хўжалик фаолияти юзасидан мажбурий аудиторлик текширувига “HIMOYA FAIR” МЧЖ ва унга тўланадиган хақнинг юқори миқдори миллий стандартлар бўйича -15,0 млн. сўм МХХС бўйича 15,0 млн.сўм этиб белгилаш маъқуллааш бўйича қарори тасдиқлансин

	4
	Жамият бошқарув раисининг 2021-йил якуни бўйича жамиятни ривожлантириш стратегиясига эришиш бўйича кўрилаётган чора-тадбирлар, жамиятнинг молиявий-хўжалик фаолияти якунлари ва бизнес режа бажарилиши тўғрисида хисоботи тасдиқлансин

	5
	Жамият 2021-йил якуни бўйича жамият бухгалтерия баланси, фойда ва зарарлари хисоб-варағи иловага мувофиқ тасдиқлансин

	6
	2021-йил якуни бўйича жамият ташқи аудитори «HIMOYA- FAIR» МЧЖ нинг хулосаси тасдиқлансин

	7
	2021-йил учун молия-хўжалик фаолияти текшируви натижалари бўйича тафтиш комиссиясининг ҳисоботи тасдиқлансин

	8
	Жамият 2021-йил якуни буйича олинган соф фойда - 1.078.364.000 сўм қуйидагича тақсимлансин: - Захира фондига 5% – 53.918.200 сўм - Дивиденд тўлаш учун 25 % – 269.591.000 сўм Ҳар бир оддий акциялар учун дивиденд миқдори 152 сўм, ҳар бир имтиёзли акциялар бўйича 300 сўмдан. Жамият томонидан оддий акциялар бўйича ҳисобланган дивидендларни тўлаш акциядорларнинг дивидендларни олишга бўлган тенг ҳуқуқларига риоя этилган ҳолда амалга оширилсин. Ҳисобланган дивидендлар акциядорнинг талабига кўра, ҳар бир акциядор тақдим этган шахсий ҳисоб рақамига пул ўтказиш йули билан олтмиш кун мобайнида тўланиб берилсин. - Кейинчалик капиталлаштирув учун жамият ривожига 70% - 754.854.800 сўм миқдорида ажратилсин

	9
	Жамият Кузатув кенгаши таркибига қуйидаги аъзолар сайлансин: 1) Акилханов Олимжон Бакирханович 2) Шокиров Юнус Юсубжанович 3) Жалилов Зохиджон Гуломович 4) Камилов Абдугани Абдунабиевич 5) Комилов Иброхимжон 6) Жураев Сардор Рустамович 7) Убайдуллаев Баходир Шухратович

	10
	10. Тафтиш комиссияси таркибига қуйидаги аъзолар сайлансин: 1) Қўчқаров Дилмурод Алижон ўғли 2) Мадрахимов Сойибжон 3) Хасанов Аъзам Аминович

	11
	2022-йил молиявий йилда мажбурий аудиторлик текширувини ўтказиш учун “HIMOYA- FAIR” МЧЖ аудиторлик ташкилот тишкилоти билан шартнома тузилсин хамда унинг хизматларига тўланадиган энг кўп хақ миқдори чегараси миллий стандартга кўра 18 000 000 сўм, халқаро стандартга кўра 15 000 000 сўм белгилансин

	12
	Жамиятнинг 2022 йил учун тузилган бизнес режаси иловага мувофиқ тасдиқлансин

	13
	«Фарғона Дори-Дармон» АЖ бошқарув раиси лавозимига М.А.Турсунов қайта сайлансин хамда у билан тузилган меҳнат шартномаси уч йил муддатга узайтирилсин

	14
	Жамият ижро органи аъзоларини сайлаш бўйича айрим аъзолар етарлича овоз олмаганлиги сабабли, уларни сайлаш кузатув кенгашининг 2022 йил 2-чорак якунлари бўйича ўтказиладиган мажлисда кўриб чиқиб, шу мажлисда сайлаш белгилансин

	15
	2021-йилда жамият аффилланган шахслари билан тузилган битимларни маъқуллаш, шунингдек аффилланган шахс билан келгусида жамият томонидан кундалик хўжалик фаолияти жараёнида акциядорларнинг кейинги умумий йиғилишигача бўлган даврда тузилиши мумкин бўлган битимларни маъқуллансин

	16
	2021-йил якуни бўйича корпоратив бошқарув тизимини мустақил бахоланиши юзасидан қимматли қоғозлар бозорида профессионал фаолият олиб борувчи “Ишонч ЛТД” МЧЖ нинг хулосаси маъқуллансин

	17
	Жамият Уставининг янги таҳрири иловага мувофиқ тасдиқлансин

	18
	Жамият “Кузатув кенгаши тўғрисида”ги ва “Ижро органи тўғрисида”ги ички низомнинг янги таҳрири иловага мувофиқ тасдиқлансин


