	№
	24.09.2020 йилдаги акциядорларнинг умумий йиғилишида қабул қилинган қарорлар бўйича овоз бериш якунлари

	1
	Умумий йиғилиш регламенти хамда саноқ комиссияси раиси ва аъзолигига тавсия қилинган номзодлар бир овоздан тасдиқлансин.

	2
	Жамият Кузатув кенгашининг 2019 йилда амалга оширган ишлари бўйича хисоботлари тасдиқлансин.

	3
	Жамият бошқарув раисининг 2019 йил якуни бўйича жамиятни ривожлантириш стратегиясига эришиш бўйича кўрилаётган чора-тадбирлар, жамиятнинг молиявий-хўжалик фаолияти якунлари ва бизнес режа бажарилиши тўғрисида хисоботи тасдиқлансин.

	4
	Жамият 2019 йил якуни бўйича жамият бухгалтерия баланси, фойда ва зарарлари хисоб-варағи тасдиқлансин.

	5
	2019 йил якуни бўйича жамият ташқи аудитори «HIMOYA-AUDIT» МЧЖ нинг хулосаси тасдиқлансин.

	6
	2019 йил учун молия-хўжалик фаолияти текшируви натижалари бўйича тафтиш комиссиясининг ҳисоботи тасдиқлансин.

	7
	2019 молиявий йилда олинган соф фойда 1 553 400 618,03 сўм қуйидагича тақсимлансин: - Захира фондига 5% – 77 670 030,90 сўм - Дивиденд тўлаш учун 25,01 % – 388 505 000,00 сўм ҳар бир оддий акциялар учун дивиденд миқдори 220 сўм, ҳар бир имтиёзли акциялар бўйича 300 сўмдан ташкил этмоқда. Жамият томонидан оддий акциялар бўйича ҳисобланган дивидендларни тўлаш акциядорларнинг дивидендларни олишга бўлган тенг ҳуқуқларига риоя этилган ҳолда амалга оширилади. Ҳисобланган дивидендлар акциядорнинг талабига кўра, ҳар бир акциядор тақдим этган шахсий ҳисоб рақамига пул ўтказиш йули билан олтмиш кун мобайнида тўланиб берилади. - Кейинчалик капиталлаштирув учун жамият ривожига 69,99% - 1 087 225 587,13 сўм миқдорида ажратилади.

	8
	Кузатув кенгаши таркибига қуйидаги аъзолар сайлансин: 1) Акилханов Олимжон Бакирханович 2) Шокиров Юнус Юсубжанович 3) Жалилов Зохиджон Гуломович 4) Камилов Абдугани Абдунабиевич 5) Комилов Иброхимжон 6) Жураев Сардор Рустамович 7) Маматкулов Бурхонжон Мамасолиевич

	9
	Тафтиш комиссияси таркибига қуйидаги аъзолар сайлансин: 1) Артиков Бахтиёр Мирсадатович. 2) Ахматшаев Собитхон Мухамматаминович 3) Юсупов Баходир Комилович

	10
	2020 йил молиявий йилда мажбурий аудиторлик текширувини ўтказиш учун «HIMOYA-AUDIT» МЧЖ аудиторлик тишкилоти билан шартнома тузилсин хамда унинг хизматларига тўланадиган энг кўп хақ миқдори чегараси 15 000 000 сўм белгилансин.

	11
	«Фарғона Дори-Дармон» АЖ бошқарув раиси лавозимига М.А.Турсунов қайта сайлансин хамда у билан тузилган меҳнат шартномаси бир йил муддатга (кейинги акциядорларнинг навбатдаги йиллик умумий йиғилиши ўтказиш давригача) узайтирилсин.

	12
	2019 йилда жамият аффилланган шахслари билан тузилган битимлар, шунингдек аффилланган шахс билан жамият кундалик хўжалик фаолияти жараёнида келгусида акциядорларнинг кейинги умумий йиғилишигача бўлган даврда тузилиши мумкин бўлган битимларни маъқуллансин.

	13
	2019 йил якуни бўйича корпоратив бошқарув тизимини мустақил бахоланиши юзасидан қимматли қоғозлар бозорида профессионал фаолият олиб борувчи “Ишонч ЛТД” МЧЖ нинг хулосаси маъқуллансин.

	14
	Фаргона вилояти Хокимнинг 235-Ф–сонли 2020 йил 15 июль Фармойиши маълумот ва ижро учун кабул килинсин хамда мазкур Фармойишга кура “Фаргона Дори-Дармон” АЖга 10 000 000 000 сум микдорида дори-дармон воситаларини уч ойлик захирасини шакиллантириш учун маблаг ажратилганлиги тасдиклансин.


