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УСТАВ 

АКЦИОНЕРНОГО ОБЩЕСТВА
«ФЕРГАНА ДОРИ-ДАРМОН» 
2016 год
I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1. Настоящий устав разработан на основании Закона Республики Узбекистан «Об акционерных обществах и защите прав акционеров» (в дальнейшем в тексте – Закон) и других законодательных документов.
2. Акционерное общество «Фергана Дори-Дармон», именуемое в дальнейшем как «Общество», учреждено на основании приказа Государственного комитета Республики Узбекистан по управлению государственным имуществом (Государственного комитета по конкуренции) №381-кПО от 24 июня 1994 года и зарегистрировано за №457 от 17 июля 2014 года Инспекцией по государственной регистрации субъектов предпринимательства хакимията (мэрии) города Фергана Ферганской области, 22 июня 2015 года были внесены изменения и общество было перерегистрировано.
3. Общество осуществляет свою деятельность в соответствии с Гражданским кодексом Республики Узбекистан, Законами «Об акционерных обществах и защите прав акционеров» (Сборник законодательства РУз №370 от 06.05.2014 г.) и «О рынке ценных бумаг» (Сборник законодательства РУз №387 от 03.06.2016 г.) и другими нормативно-правовыми документами.

4. Полное фирменное наименование общества:
4.1. На узбекском языке:

·  латинским алфавитом «Farg’ona Dori-Darmon» aksiyadorlik jamiyati;

·  кириллицей: «Фарғона Дори-Дармон» акциядорлик жамияти;

4.2. На русском языке: Акционерное общество «Дори-Дармон»

4.3. На английском языке: Joint stock company «Farg’ona Dori-Darmon» 

5. Сокращенное фирменное наименование компании:

5.1. На узбекском языке:

·  латинским алфавитом «Farg’ona Dori-Darmon» АJ;

·  кириллицей: «Фарғона Дори-Дармон» АЖ;

5.2. На русском языке: АО «Фергана Дори-Дармон»

5.3. На английском языке: JSC «Farg’ona Dori-Darmon» 

6. Адрес Компании:
Республика Узбекистан, Ферганская область, город Фергана, ул. Ал-Ферганий, дом 50;

- почтовый адрес: индекс 150105.

7. Электронная почта Общества info@ferdoridarmon.uz.
8. Официальный корпоративный веб-сайт Общества: www.ferdoridarmon.uz 

II. ПРАВОВОЙ СТАТУС И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ КОМПАНИИ 
9. Общество, являясь юридическим лицом, имеет обособленное имущество, отраженное на самостоятельном балансе, в том числе владеет имуществом, переданный в его уставной капитал, может приобретать и осуществлять от своего имени имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, выступать в суде ответчиком и истцом.
10. Общество приобретает статус юридического лица с момента государственной регистрации. Общество учреждается без ограничения срока деятельности.
11. Общество вправе открывать банковские счета на территории Республики Узбекистан и за ее пределами.

12. Общество обязано иметь свою круглую печать с указанием полного наименования на государственном языке и местом расположения общества. В печати может быть одновременно указано фирменное наименование на любом другом языке.

13. Общество вправе иметь штампы и бланки с указанием своего наименования, свою эмблему, а также зарегистрированный в установленном порядке товарный знак и другие символы, отражающие частные признаки участников гражданских отношений, товаров, работ и услуг.

14. Общество отвечает по своим обязательствам всем своим имуществом.

15. Акционеры не отвечают по обязательствам Общества и берут на себя риск возмещения ущерба, связанный с его деятельностью в размере стоимости имеющихся у них акций. 
16. Акционеры, не выплатившие полностью стоимость акций, отвечают по обязательствам Общества в солидарном порядке в пределах неоплаченной части стоимости принадлежащих им акций.
17. Общество не отвечает по обязательствам своих акционеров.

18. Если банкротство общества вызвано неправомерными действиями лица, выступающего в качестве акционера, который имеет право давать обязательные для общества указания, то на указанного акционера в случае недостаточности имущества общества может быть возложена субсидиарная ответственность по его обязательствам. Акционер вправе давать обязательные указания, только если такое право предусмотрено настоящим Уставом. 

19. Банкротство общества считается вызванным действиями акционера, который имеет право давать обязательные для общества указания, только в случае, если он использовал указанное право в целях совершения обществом действия, заведомо зная, что вследствие этого наступит банкротство общества.
20. Государство и его органы не отвечают по обязательствам общества, равно как и Общество не отвечает по обязательствам государства и его органов.
III. СФЕРА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ (ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ) И ЦЕЛИ ОБЩЕСТВА
21. Общество является коммерческой организацией, основной целью которой является получение прибыли в результате финансово-хозяйственной деятельности.

22. Общество для достижения своих основных целей, осуществляет следующие виды деятельности и услуг: 

- производство, расфасовка, покупка, взятие на учет, хранение, продажа лекарств и лекарственных веществ с применением официально установленного размера оплаты, а также приобретение медицинского оборудования, запасных частей и материалов к нему;
- защита интересов хозяйствующих субъектов, входящих в их систему;

- ведение научно-исследовательских работ, производство лекарств по методам нетрадиционной медицины народного врачевания;

- создание территориальной системы информации о лекарственных средствах;

- переорганизация деятельности аптечных учреждений и содействие в переходе на различные виды собственности;

- привлечение капитала, средств граждан, и в том числе иностранных лиц, усовершенствование системы торговли и обеспечения с целью полного удовлетворения потребностей населения в медикаментозных средствах, медицинском оборудовании, лекарственных веществах;
- выращивание, подготовка и обработка, расфасовка и продажа лекарственных растений, яств, корней и трав;

- организация обеспечения населения и лечебных учреждений медикаментами и медицинским оборудованием;
- ведение контроля над качеством лекарственных веществ и повышение квалификации фармацевтических кадров;

- ведение контроля над товарным запасом, включая состояние необходимых медикаментов;
- осуществление руководства над всеми производственными процессами, включая порядок изготовления, хранения и продажи лекарств, разрешенных к применению в медицинских целях;

- наладка перевозку грузов и пассажиров, оказание автотранспортных услуг для юридических и физических лиц в установленном Законом порядке;

- открытие производственных цехов, представительств и филиалов на купленных или полученных земельных участках;
- осуществление розничной и оптовой торговли;

- осуществление посредничества, включая торговое посредничество, торговую деятельность и, если не запрещено законодательством, бартерные операции;

- приобретение и работа с ценными бумагами;

- реализация внешнеэкономической деятельности /по лицензии/;

- организация совместных предприятий с участием иностранного капитала и заключение с ними взаимовыгодных договоров-контрактов;

- осуществление экспортно-импортных работ в соответствии с действующим законодательством.
Общество вправе осуществлять иные виды деятельности в порядке, определенном законодательством.

IV. РАЗМЕР УСТАВНОГО КАПИТАЛА ОБЩЕСТВА
23. Уставный капитал общества формируется из номинальных стоимостей акций общества, полученных акционерами. 
24. Уставной капитал общества составляет 5 284 050 000 сум. Он состоит из 1 748 750 штук простых и 12 600 штук привилегированных акций с номинальной стоимостью 3 000 сум каждая.

25. При образовании общества доля иностранных инвесторов в его уставном капитале составляет не менее 15 процентов, за исключением случаев, установленных законодательством.
Увеличение уставного капитала компании
26. Уставной капитал общества может быть увеличен путем размещения дополнительных акций.
27. Общество вправе разместить дополнительные акции только в рамках заявленного в настоящем уставе количества акций. 
28. Количество объявленных акций, которые общество в целях увеличения размера уставного капитала общества дополнительно к размещенным акциям вправе выпустить, составляет 463 800 штук простых акций с номинальной стоимостью 3 000 сум каждая. 

29. В решении об увеличении уставного капитала общества путем размещения дополнительных акций должны быть указаны общая стоимость, количество размещаемых дополнительных акций, вид, номинальная стоимость, порядок размещения, метод, срок, стоимость размещения (выпуск акций на биржевой и ассоциированный внебиржевой рынок), порядок оплаты за акции, доля признания несостоявшимся и порядок возврата платежных средств, принятых за акции, в случае признания выпуск несостоявшимся.
30. Дополнительно выпускаемые акции размещаются путем открытой или закрытой подписки.
31. Решение об увеличении уставного капитала и решение о внесении в устав общества соответствующих изменений принимается наблюдательным советом общества.
32. При размещении обществом акций и других эмиссионных ценных бумаг, конвертируемых в акции и оплачиваемых денежных средствами, акционеры – владельцы голосующих акций вправе приобрести такие акции в приоритетном порядке пропорционально количеству принадлежащих им акций такого же вида.

33. Решение о неприменении преимущественного права, а также о сроке действия такого решения может быть принято общим собранием акционеров большинством голосов владельцев голосующих акций, принимающих участие в общем собрании акционеров. Срок действия такого решения не может быть более одного года с момента принятия такого решения. 

34. Список лиц, имеющих преимущественное право, составляется на основании данных реестра акционеров общества на дату принятия решения о выпуске ценных бумаг. 

35. Дополнительно выпущенные акции размещаются по рыночной цене, однако по цене не ниже номинальной стоимости.
36. При принятии решения о размещении акций, в том числе среди акционеров, цена размещения (выставления на биржевой и организованный внебиржевой рынок ценных бумаг) акций устанавливается исходя из конъюнктуры цен, складывающихся на площадках организаторов торгов ценными бумагами.

В случае оплаты дополнительных акций общества при увеличении уставного капитала общества за счет его собственного капитала, а также дивидендов, по которым принято решение о выплате их дополнительными акциями, размещение таких акций производится по номинальной стоимости акций общества.

37. Решение о формировании государственной доли в уставном капитале общества или об увеличении государственной доли за счет задолженности по налогам или перед государством, принимается с согласия акционеров – владеющих не менее двух третьей части размещенных голосующих акций (за исключением государства), простым большинством голосов акционеров.
Уменьшение уставного капитала общества
38. Уставной капитал общества может быть уменьшен путем уменьшения номинальной стоимости своих акций или путем сокращения числа акций.
39. Общество не вправе уменьшать уставной капитал, если в результате этого его размер станет меньше установленного законодательством минимального размера уставного капитала общества. 
40. При принятии решения об уменьшении размера уставного капитала общества общее собрание акционеров указывает причины уменьшения и определяет порядок уменьшения.
V. ВИДЫ АКЦИЙ КОМПАНИИ

41. Акции общества являются простыми и привилегированными, учёт ведётся без документной формы. 
Право собственности на акцию подтверждается выпиской с депо-счета.

42. Владельцы привилегированных акций в случае ликвидации общества при распределении его имущества между владельцами простых акций получают номинальную стоимость своих акций до осуществления имущественного распределения.

43. Стоимость покупки обществом размещенных привилегированных акций устанавливается в соответствии с их рыночной стоимостью.

44. Дивиденды выплачиваются из чистой прибыли, остающейся на счету общества и (или) прошлогодней нераспределённой прибыли общества. Дивиденды по привилегированным акциям могут быть выплачены за счет специально предназначенных фондов.
Выплата начисленных дивидендов со стороны общества по простым акциям осуществляется, следуя равным правам акционеров для получения дивидендов.

45. В соответствии с решением общего собрания акционеров дивиденды могут выплачиваться денежными средствами или другими законными средствами выплаты или акциями Общества и другими ценными бумагами.
Не допускается выплата дивидендов по привилегированным акциям ценными бумагами.

46. Дивиденд распределяется среди акционеров в соотношении с количеством и видом акций, принадлежащих им.
Привилегированная акция дает своему владельцу право на первоочередное получение 10 процентов от номинальной стоимости одной штуки акции.

47. Общество один раз в год выплачивает дивиденды по акциям, размещенным по итогам года, кроме случаев, предусмотренных в законодательных актах.

Решение о выплате дивидендов по простым акциям, размере дивидендов, виде и порядке его выплаты принимается со стороны общего собрания акционеров на основании финансовых отчётных сведений при наличии рекомендации Наблюдательного совета общества, аудиторского заключения о достоверности финансового отчета. Срок выплаты дивидендов не должен быть позднее шестидесяти дней со дня принятия данного решения.
VI. РЕЗЕРВНЫЙ ФОНД ОБЩЕСТВА
48. Общество за счет чистой прибыли формирует резервный фонд, а также другие фонды, необходимые для деятельности общества и определяемые на общем собрании акционеров общества. 
49. Резервный фонд общества предназначен, в случае отсутствия других средств, для покрытия убытков общества, погашения корпоративных облигаций общества, выплаты дивидендов по привилегированным акциям и выкупа акций общества. Использование резервного фонда в других целях не допускается.
50. В обществе создается резервный фонд в размере не менее 30 процентов от уставного капитала общества. Резервный фонд общества формируется путем обязательных ежегодных отчислений 5 процентов от чистой прибыли до достижения им размера, установленного уставом.
51. После полного или частичного расходования средств Резервного фонда, обязательные отчисления возобновляются.
VII. СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ ОБЩЕСТВОМ
52. Органы управления общества: 
· Общее собрание акционеров 
· Наблюдательный совет 
· Исполнительный орган (Правление и его председатель).

VIII. ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ АКЦИОНЕРОВ КОМПАНИИ
53. Общее собрание акционеров является высшим органом управления общества.

54. Общество обязано ежегодно проводить годовое (очередное) общее собрание акционеров. Годовое общее собрание акционеров проводится не позднее чем через шесть месяцев после окончания года. Обычно годовое (очередное) общее собрание акционеров проводится в мае месяце. 
55. Акционеры общества, являющиеся владельцами не менее, чем одного процента простых акций общества, вправе внести вопросы в повестку дня годового общего собрания акционеров по распределению прибыли, выдвинуть кандидатов в органы управления и контроля (с правом возможности поменять кандидатов до дня проведения общего собрания). Такие предложения должны быть внесены не позднее 90 дней со дня окончания финансового года.

56. На общем собрании акционеров рассматриваются следующие вопросы: 
·  избрание наблюдательного совета;

·  избрание ревизионной комиссии;

·  продление, повторное заключение или прекращение трудового договора, заключенного с руководителем исполнительного органа Общества;

·  годовых отчеты и отчеты по исполнению бизнес-планов Общества;

·  отчеты Наблюдательного совета и исполнительного органа Общества по осуществлению ими мероприятий по достижению обществом стратегии развития;
·  распределение прибыли и убытков;

·  заслушивание отчетов и заключений Наблюдательного совета и Ревизионной комиссии (ревизора) общества по вопросам, входящим в компетенцию Наблюдательного совета и Ревизионной комиссии общества, в том числе по соблюдению установленных законодательством требований по управлению обществом; 

На собрании могут быть рассмотрены и другие вопросы.

57. Собрания, проводимые помимо годового общего собрания акционеров, являются внеочередными.

58. Общее собрание акционеров ведет председатель наблюдательного совета общества, а в случае его отсутствия по уважительным причинам — один из членов наблюдательного совета общества.

59. К компетенции общего собрания акционеров относятся:

· внесение изменений и дополнений в устав общества или утверждение устава общества в новой редакции;

·  реорганизация общества;

·  ликвидация общества, назначение ликвидатора (ликвидационной комиссии) и утверждение промежуточного и окончательного ликвидационных балансов;

·  определение количественного состава наблюдательного совета общества, избрание его членов и досрочное прекращение их полномочий. 
· определение предельного размера объявленных акций;

· уменьшение уставного капитала;

·  выкуп размещенных акций общества;

·  утверждение организационной структуры общества, избрание (назначение) руководителя исполнительного органа общества;

·  избрание членов Ревизионной комиссии общества и досрочное прекращение их полномочий, также утверждение положения о Ревизионной комиссии;

· утверждение годовых отчетов общества, а также исходя из основных направлений и целей деятельности общества, утверждение стратегии среднесрочной и долгосрочной стратегии развития общества с четко определенными сроками;
· распределение прибылей и убытков общества;

· заслушивание отчетов и заключений Наблюдательного совета и Ревизионной комиссии (ревизора) общества по вопросам, входящим в компетенцию Наблюдательного совета и Ревизионной комиссии общества, в том числе по соблюдению установленных законодательством требований по управлению обществом;
· принятие решения о неприменении преимущественного права, предусмотренного статьей 35 Закона Республики Узбекистан «Об акционерных обществах и защите прав акционеров» и настоящим Уставом;

· утверждение регламента общего собрания акционеров;

· дробление и консолидация акций;
· На основании главы 8 Закона Республики Узбекистан «Об акционерных обществах и защите прав акционеров» принятие решения о заключении крупной сделки, связанной с имуществом, балансовая стоимость которого или стоимость приобретаемого имущества составляет более пятидесяти процентов от размера чистых активов общества на дату принятия решения о заключении такой сделки;
· принятие решения о заключении сделки с аффилированными лицами общества на основании главы 9 Закона Республики Узбекистан «Об акционерных обществах и защите прав акционеров»;
· принятие решения о взятии на себя обязательств по соблюдению рекомендаций кодекса корпоративного управления и утверждение формы распространения информации;

· утверждение положений об органах управления общества, в том числе о политике внутреннего контроля, о дивидендах, о действиях в случае конфликта интересов;
· определение сделок, связанных с текущей хозяйственной деятельностью Общества; 

· определение порядка и формы оказания (получения) спонсорской (благотворительной) или безвозмездной помощи, принятие решения о передаче полномочий по ее осуществлению наблюдательному совету;

· определение (утверждение) порядка голосования по электронной почте (с подтверждением электронной подписью), в том числе голосования путем передачи своих полномочий представителю или проведения общего собрания в режиме видеоконференции;
· определение (утверждение) порядка привлечения независимых экспертов (например, инвестиционного консультанта или другого профессионального участника рынка ценных бумаг) для оказания практического содействия счетной комиссии или выполнения ее функций;

· определение (утверждение) порядка возмещения расходов комитета миноритарных акционеров (в случае создания комитета миноритарных акционеров) за счет средств Общества;
· определение требований к форме и содержанию докладов (отчетов) контролирующих и управляющих органов Общества, отчитывающихся перед общим собранием акционеров, длительность общего собрания акционеров;

· решение иных вопросов, предусмотренных законодательством.

60. Право на участие в общем собрании акционеров осуществляется акционером лично или через своего представителя. Представитель акционера на общем собрании акционеров действует на основании доверенности, составленной в письменной форме. 
61. Решения, принятые на общем собрании акционеров, в установленные законодательством сроки публикуются на корпоративном веб-сайте Общества и едином портале корпоративной информации. Если акции и другие ценные бумаги Общества внесены в лист котировок фондовой биржи, данные решения также публикуются на веб-сайте фондовой биржи.
62. Акционеры, в том числе миноритарные акционеры могут заключать акционерские соглашения для формирования единой позиции при голосовании. 

63. Миноритарные акционеры Общества не должны препятствовать деятельности органам правления Общества путем безосновательного требования документов, использования секретных сведений, коммерческой тайны.
64. Общее собрание акционеров Общества созывается и проводится на основании Положения «Об общем собрании акционеров Общества».

IX. НАБЛЮДАТЕЛЬНЫЙ СОВЕТ ОБЩЕСТВА
65. Наблюдательный совет Общества осуществляет общее руководство деятельностью Общества, за исключением решения вопросов, отнесенных к компетенции общего собрания акционеров.

66. Члены Наблюдательного совета Общества избираются общим собрание акционеров сроком на один год. Количество членов Наблюдательного совета Общества составляет 7 человек. 

Согласно критериям независимого члена, отраженным в кодексе корпоративного управления, минимум один член наблюдательного совета (но не менее 15 процентов количества членов наблюдательного совета, предусмотренных уставом) – рекомендуется и избирается по согласованию с крупными акционерами.

67. К компетенции наблюдательного совета Общества относится:

· определение приоритетных направлений деятельности Общества с регулярным заслушиванием отчетов исполнительного органа об исполнении показателей бизнес-плана, а также мероприятий, осуществляемых для достижения стратегии развития Общества;
· созыв годовых и внеочередных общих собраний акционеров Общества, за исключением случаев, предусмотренных законодательством;
· подготовка повестки дня общего собрания акционеров, определение даты, времени и места проведения общего собрания акционеров;
· определение даты формирования реестра акционеров Общества для оповещения о проведении общего собрания акционеров и участия в нем;
· внесение на общее собрание акционеров для решения вопросов, предусмотренных вторым абзацем части первой статьи 59 Закона Республики Узбекистан «Об акционерных обществах и защите прав акционеров»;

· организация определения рыночной стоимости имущества;
· назначение (избрание) членов исполнительного органа Общества (кроме председателя) и досрочное прекращение их полномочий;

· установление размеров выплачиваемых исполнительному органу выплат и (или) компенсаций, а также определение предельных размеров данных выплат в связи с важными показателями эффективности, определенных постановлением Кабинета Министров Республики Узбекистан №207 от 28.07.2015 года «О внедрении принципов оценки эффективности деятельности акционерных обществ с государственной долей и других хозяйствующих субъектов»;

· назначение корпоративного консультанта и утверждение положения о порядке его деятельности;

· утверждение годового бизнес-плана Общества не позднее 1 декабря текущего года; 

· организация службы внутреннего аудита и назначение ее работников, а также ежеквартальное заслушивание ее отчетов;

· доступ к любым документам, касающимся деятельности исполнительного органа Общества, и получение их от исполнительного органа для исполнения возложенных на наблюдательный совет обязанностей. Полученные документы могут использоваться наблюдательным советом и его членами исключительно в служебных целях;

· принятие решения о проведении аудиторской проверки, в том числе о проведении аудиторской проверки на основании международных аудиторских стандартов финансовых отчетов, составленных в соответствии с международными стандартами;

· принятие решения об определении аудиторской организации и предельного размера оплаты ее услуг;

· дача рекомендаций по размерам выплачиваемых членам ревизионной комиссии (ревизору) Общества выплат и компенсаций;

· дача рекомендаций по размеру дивиденда по акциям, форме и порядку его выплаты;
· использование резервного и иных фондов;

· создание филиалов и открытие представительств;

· создание дочерних и подведомственных хозяйственных обществ (они создаются в виде акционерных обществ или обществ с ограниченной ответственностью);

· принятие решения о заключении Обществом в предусмотренных законодательством случаях крупных сделок и сделок с аффилированными (заинтересованными) лицами Общества; 

· заключение сделок, связанных с участием Общества в других коммерческих и некоммерческих организациях в порядке, предусмотренном законодательством;

· принятие решения о выпуске корпоративных облигаций, в том числе конвертируемых в акции; 

· принятие решения о выкупе корпоративных облигаций Общества;

· принятие решения об увеличении увеличению уставного капитала, а также о внесении изменений и дополнений, связанных с увеличением уставного капитала общества и уменьшением количества объявленных акций Общества;

· определение стоимости размещения акций (выпуск на биржевой рынок ценных бумаг и на организованный внебиржевой рынок);

· принятие решения о выпуске производных ценных бумаг;

· решения об оказании (получении) спонсорской (благотворительной) или безвозмездной помощи принимаются только на условиях и порядке, предусмотренном общим собранием акционеров, а также в установленных законодательными документах рамках, с обязательным извещением об этом всех акционеров;
· организация при наблюдательном совете комитетов (рабочих групп), состоящих из членов наблюдательного совета и исполнительного органа, персонала Общества и привлеченных экспертов (специалисты соответствующих областей, преподаватели высших учебных заведений в данной сфере и другие) по решению соответствующих вопросов, в том числе определение и разрешение спорных ситуаций и других вопросов;

· в соответствии с законодательными актами решение иных вопросов.

68. Члены наблюдательного совета Общества избираются путем кумулятивного голосования. При кумулятивном голосовании число голосов, принадлежащих каждому акционеру, умножается на число лиц, которые должны быть избраны в наблюдательный совет Общества, и акционер вправе отдать полученные таким образом голоса полностью за одного кандидата или распределить их между двумя и более кандидатами. Лица, набравшие максимальное количество голосов, считаются избранными в наблюдательный совет.

69. Председатель наблюдательного совета Общества избирается членами наблюдательного совета из его состава большинством голосов. Наблюдательный совет Общества вправе переизбрать своего председателя большинством голосов от общего числа членов наблюдательного совета.
70. Председатель наблюдательного совета Общества организует его работу, созывает заседания наблюдательного совета и председательствует на них, организует на заседаниях ведение протокола, подписывает трудовые договора с членами правления.
71. В случае отсутствия председателя наблюдательного совета Общества его функции осуществляет один из членов наблюдательного совета.
72. Заседания наблюдательного совета Общества созываются председателем наблюдательного совета и проводятся не реже одного раза в квартал. 
Владельцы не менее одного процента простых акций Общества вправе требовать созыва заседания наблюдательного совета Общества и вносить предложения по вопросам повестки дня.

73. Решения на заседании наблюдательного совета Общества принимаются большинством голосов присутствующих, если иное не предусмотрено законодательством. При решении вопросов на заседании наблюдательного совета Общества каждый член наблюдательного совета обладает одним голосом. Один член наблюдательного совета не имеет право передавать право своего голоса другому. В случае равенства голосов наблюдательного совета голос председателя совета считается решающим.
74. На собрании члены наблюдательного совета могут участвовать по конференцсвязи через видео и аудио оборудования, при этом их голоса для принятия решения не считаются заочными.

75. Члены Наблюдательного совета и его председатель при осуществлении своих прав и выполнении своих обязанностей должны действовать в интересах Общества. Они несут ответственность перед Обществом и акционерами в соответствии с законом и настоящим Уставом.

76. Наблюдательный совет осуществляет свою деятельность на основании настоящего Устава и Положения «О наблюдательном совете», утвержденного общим собрание акционеров Общества.

X. ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН ОБЩЕСТВА
77. Руководство текущей деятельностью Общества осуществляется Правлением Общества и его председателем. В полномочия правления входят все вопросы каждодневной деятельности Общества, за исключением вопросов, относящихся к компетенции общего собрания акционеров и Наблюдательного совета Общества.

78. На основании решения Общего собрания акционеров, полномочия исполнительного органа Общества могут быть на договорной основе переданы коммерческой организации (доверенный управляющий). Условия заключаемого договора, если иное положение не предусмотрено уставом общества, утверждаются наблюдательным советом Общества.
79. Председатель Правления Общества осуществляет руководство над текущей деятельностью Общества, также осуществляет оперативное руководство на основании законодательства Республики Узбекистан, Устава Общества, решений общего собрания акционеров и наблюдательного совета Общества.
80. Председатель Правления в соответствии с Законом и настоящим Уставом организует исполнение решений общего собрания акционеров и Наблюдательного совета и отчитывается перед ними.
81. Председатель и члены правления избираются (назначаются) наблюдательным советом. Председатель наблюдательного совета подписывает трудовые договора с ними от имени общества.
82. Решение о назначении председателя правления и членов правления обычно принимается на основании конкурса, на котором право участия имеют и иностранные менеджеры.
83. Члены исполнительного органа, действующие в качестве представителей акционеров, не имеют право голоса при решении вопросов выбора членов исполнительного органа.
84. Размеры выплат и (или) компенсаций председателю и членам правления определяются в связи с важными показателями эффективности, определенных постановлением Кабинета Министров Республики Узбекистан №207 от 28.07.2015 года «О внедрении принципов оценки эффективности деятельности акционерных обществ с государственной долей и других хозяйствующих субъектов».
85. К компетенции Правления относится следующее: 

· Назначение руководителей структурных подразделений Общества (за исключением руководителей филиалов и представительств) 

· Определение размера заработной платы и премий работников и персонала;

· Утверждение должностных инструкций сотрудников;

· Ежеквартальное заслушивание отчетов руководителей структурных подразделений Общества;

· Принятие решения о совершении сделки или связанных друг с другом нескольких сделок, предметом которых является приобретение обществом или передача другому лицу, или связанная с возможностью передачи другому лицу имущества, балансовая стоимость или стоимость приобретения которого составляет от 5 до 
15 процентов от размера чистых активов Общества, определенных на дату принятия решения о совершении такой сделки на основании финансовых отчетов за предыдущий отчетный период, за исключением сделок, связанных с размещением акций и других ценных бумаг;
· решение иных вопросов, отнесенных настоящим Уставом и действующим законодательством к компетенции исполнительного органа.
86. В полномочия председателя правления входит следующее:
· Руководство деятельностью Общества в соответствии с полномочиями, возложенными на него настоящим уставом и наблюдательным советом;

· действие без доверенности от имени Общества и защита его интересов;

· заключение сделок от имени Общества, назначение руководителей филиалов или представительств;

· с согласия наблюдательного совета Общества принимать участие в его работе с правом совещательного голоса;

· назначение руководителей филиалов или представительств;

· утверждение штата персонала, принятия на работу персонала (работников), заключение с ними трудовых договоров и их прекращение, применение по отношению к ним меры дисциплинарного наказания, обеспечение соблюдения сотрудниками трудовой и исполнительной дисциплины;

· выдача доверенности от имени Общества в соответствии с действующим законодательством;

· издание приказов и распоряжений, дача указаний, обязательных для исполнения всеми работниками Общества;

· руководство его текущей деятельностью, обеспечивая стабильную и эффективную работу Общества в рамках своих полномочий;

· организация исполнения решений общего собрания акционеров и наблюдательного совета;

· обеспечение организации в Обществе бухгалтерского учета, в том числе обеспечение трансформации в международные финансовые стандарты в целях объявления;

· разглашение сведений о деятельности Общества в соответствии с законодательными документами;

· обеспечение своевременной сдачи годовых отчетов и других финансовых отчетов в соответствующие органы, а также предоставление акционерам, кредиторам и другим получателям информации о деятельности Общества;

· организация деятельности архива Общества и обеспечение сохранности документации в нем;

· соблюдение требований законодательства и внутренней документации Общества.
87. Правление и его председатель при осуществлении своих прав и своих обязательств должны действовать в интересах Общества. Они несут ответственность перед акционерами в соответствии с действующими законодательными документами и уставом Общества.

88. Правление и его председатель действуют на основании настоящего Устава и Положения «Об исполнительном органе», утвержденного общим собранием акционеров.

XI. КОНТРОЛЬ НАД ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ОБЩЕСТВА
89.  Для контроля над финансово-хозяйственной деятельностью Общества Общим собранием акционеров избирается ревизионная комиссия сроком на один год. Ревизионная комиссия состоит из 3 человек.

90.  По требованию ревизионной комиссии председатель правления обязан предоставить ревизионной комиссии документы о финансово-хозяйственной деятельности.
91.  В соответствии с действующим законодательством ревизионная комиссия вправе требовать созыва внеочередного общего собрания акционеров.
92. Члены ревизионной комиссии Общества не могут одновременно являться членами наблюдательного совета, а также занимать другие должности в органах управления Общества. Один и тот же человек не может избираться в ревизионную комиссию более трех раз подряд.
93. Проверка финансово-хозяйственной деятельности Общества по итогам деятельности за один год или иной период проводится по инициативе ревизионной комиссии, общего собрания акционеров, наблюдательного совета Общества, а также по требованию акционера (акционеров), владеющего не менее 5 процентами голосующих акций Общества, с предварительным уведомлением наблюдательного совета Общества.
94. По итогам проверки финансово-хозяйственной деятельности Общества ревизионная комиссия Общества составляет заключение, в этом заключении должно быть:

· оценка достоверности сведений, указанных в отчетах и других финансовых документах Общества;
· информация о нарушении порядка ведения бухгалтерского учета и предоставления финансовой отчетности, а также о фактах нарушения законодательных документов при осуществлении финансово-хозяйственной деятельности.

95. Дополнительные требования к содержанию заключения ревизионной комиссии определяется общим собранием акционеров. 
96. Ревизионная комиссия ежеквартально вносит на заседание наблюдательного совета Общества заключение о наличии в Обществе сделок с аффилированными лицами или крупных сделок, а также о соблюдении требований законодательства и внутренних документов Общества, касающихся таких сделок, данное заключение заслушивается на общем годовом собрании акционеров.
97. Ревизионная комиссия осуществляет свою деятельность на основании данного Устава и Положения «О ревизионной комиссии Общества», утвержденного общим собранием акционеров, и им выдаются премиальные в установленном порядке.

98. В Обществе с балансовой стоимостью активов равной и (или) более ста тысяч минимальных размеров заработной платы создается служба внутреннего аудита Общества. Служба внутреннего аудита подотчетна наблюдательному совету общества. 
99. Служба внутреннего аудита Общества осуществляет контроль и оценку работы исполнительного органа, филиалов и представительств Общества путем проверок и мониторинга соблюдения ими законодательства, учредительных документов Общества и других документов, обеспечения полноты и достоверности отражения данных в бухгалтерском учете и финансовой отчетности, установленных правил и процедур осуществления хозяйственных операций, сохранности активов, а также соблюдения установленных законодательством требований по управлению обществом.
100. Служба внутреннего аудита осуществляет внутренний контроль в Обществе, в том числе над операциями, проведенными с юридическими лицами, в которых доля Общества составляет более 50 процентов.

101. Служба внутреннего аудита осуществляет свою деятельность в соответствии с порядком, определяемым Кабинетом Министров Республики Узбекистан.
102. В Обществе внедряется должность корпоративного консультанта, который подотчетен перед Наблюдательным советом и контролирует соблюдение корпоративных законодательных документов.
103. Корпоративный консультант общества осуществляет свою деятельность на основании Положения, утвержденного Наблюдательным советом Общества.

XII. КОМИТЕТ МИНОРИТАРНЫХ АКЦИОНЕРОВ

104. В целях защиты прав и законных интересов миноритарных акционеров в акционерном обществе может создаваться из их числа комитет миноритарных акционеров.

105. Предложения по кандидатурам в состав комитета миноритарных акционеров вносятся в общество в порядке и сроках внесения в общество предложений по кандидатурам в наблюдательный совет общества.

106. При избрании членов комитета участвуют акционеры, присутствующие на общем собрании акционеров, которые не выдвигали кандидатов в наблюдательный совет общества либо кандидатуры, от которых не были избраны в наблюдательный совет на проводимом общем собрании акционеров.

107. В состав комитета миноритарных акционеров не могут входить председатель правления, члены исполнительного органа общества и лица, избранные в наблюдательный совет и ревизионную комиссию общества.

108. К компетенции комитета миноритарных акционеров относятся:

участие в подготовке предложений по вопросам, связанным с заключением крупных сделок и сделок с аффилированными лицами, вносимым на рассмотрение общего собрания акционеров или наблюдательного совета акционерного общества;

рассмотрение обращений миноритарных акционеров, связанных с защитой их прав и законных интересов;

обращение в уполномоченный государственный орган по регулированию рынка ценных бумаг по вопросу защиты прав и законных интересов миноритарных акционеров;

рассмотрение иных вопросов в соответствии с законодательством.

109. Решения комитета принимаются простым большинством голосов. Заседания комитета являются правомочными, если на них присутствуют не менее трех четвертей избранных лиц от его количественного состава.

110. Состав комитета миноритарных акционеров избирается в количестве пяти человек.

111. Комитет миноритарных акционеров ежегодно отчитывается на общем собрании акционеров о принятых решениях.

112. Председатель комитета миноритарных акционеров избирается его членами из состава данного комитета большинством голосов.

113. Председатель комитета миноритарных акционеров имеет право на свободное пользование документами общества по всем вопросам, отнесенным к компетенции комитета миноритарных акционеров.

114. Порядок деятельности комитета миноритарных акционеров утверждается уполномоченным государственным органом по регулированию рынка ценных бумаг.

115. Комитет миноритарных акционеров не вправе вмешиваться в хозяйственную деятельность акционерного общества.

116. Вмешательство в деятельность комитета миноритарных акционеров со стороны наблюдательного совета или исполнительного органа акционерного общества не допускается.
XIII. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

117. Все споры и разногласия, возникшие в связи с уставом, разрешаются на основании действующего законодательства и настоящего устава путем взаимных соглашений между акционерами.

118. В случае невозможности разрешить споры и разногласия путем переговоров они разрешаются в суде в установленном порядке.

119. Настоящий устав и внесенные в него изменения и дополнения приобретают силу с момента их государственной регистрации в установленном порядке.
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